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Figen Samdanci
AbbVie Turkiye Kurumsal lletisim ve
Hasta lliskileri Direktor

Kurumsal iletisim ekibi
olarak dncelikli hedeflerini,
AbbVie’nin bilinirligini
artirmak, vizyonunu, gelecek
hedeflerini ve arastirma
gelistirme asamasinda yer
alan tedavilerini hedef
kitlesine anlatmak ve
Allergan Aesthetics’in marka
itibarini gliclendirmek olarak
siralayan AbbVie Turkiye
Kurumsal lletisim ve Hasta
lligkileri Direkt6ru Figen
Samdanci ile AbbVie’nin
kurumsal sorumluluga bakig
acisini ve simdiye kadar
hayata gecirdikleri projeleri
konustuk.
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Surdurulebilirlik Yaklasimimizla
Toplumlara Fayda Saglayan

Projeleri Destekliyoruz

AbbVie’yi ve kurumsal iletisim ekibini
taniyabilir miyiz?

2013 yilinda kurulan AbbVie, arastrmaya
dayall global bir biyofarma sirketi. Sirket olarak
misyonumuz bugunun ciddi saglik sorunlarini
cdzecek ve yarnin tibbi sorunlar ile basa
¢clkacak yenilikei ilaglar bulmak ve hastalarin
hizmetine sunmak. Immunoloji, hematolojik
onkoloji, norolojik bilimler, gdz saglidi, viroloji
ve kadin sagligr gibi bircok dnemili terapdtik
alanda hastalann yasamlarinda iz birakmak
icin galisiyoruz.

Allergan Aesthetics'in de AbbVie bunyesine
katimasi ile birlikte AbbVie'de hasta iligkileri,
kurumsal iletisim ve marka mukemmellestirme
rollerinin yer aldigi 6 kigilik bir departmaniz. Bir
yandan hasta dermekleri is birlikleri ile
hastaliklar hakkinda toplumu bilinglendirmeye
devam ederken, bir yandan da sosyal medya
yonetimi, lider iletisimi, ¢alisan iletisimi ve dis
iletisim konularinda sirketimizin dnceliklerine ve
intiyaclarina paralel olarak iletisim destegdi
veriyoruz. Glzellik mesajlarindan hastalklara
yonelik bilgilendirici mesajlara kadar genis bir
yelpazede iletisim galigmalan yarttiyoruz.
OnlimUzdeki sene 10. yilini kutlayacak olan
sirketimizde, Kurumsal lletisim ve Hasta
lliskileri Departmani olarak tim fonksiyonlarda
yer alan yonetici ve galisanlanmizla is ortadiyiz.

AbbVie Kurumsal iletisim ve Hasta iliskileri
Ekibi olarak baslica sorumluluklarinizdan
bize biraz bahseder misiniz?

Calisan iletisimi ve hastalik yonetimi dahil
iletisim alanindaki dnceliklerimizi sirketimizin

global ve Ulke hedeflerine paralel olarak
belirliyoruz. “Yasamlarda iz birakmak’
vizyonumuz ile sosyal sorumiuluk projelerini,
medya iligkilerini, calisan bagliligina yonelik
projeleri, hastaliklara yonelik bilinglendirme
calismalarini hayata gegiriyor; sosyal medya
hesaplarmizin ve hasta dernekleri ile iliskilerin
yonetilmesine liderlik ediyoruz. Allergan
Aesthetics'in ‘dzglvenin glcl’ vizyonunu
destekleyen kurumsal itibar ve iletisim
calismalarini gerceklestiriyoruz.

AbbVie icin kurumsal sorumluluk ne ifade
ediyor? Bize son yillarda hayata
gecirdiginiz ve fark yaratan en énemli
kurumsal sosyal sorumluluk
projelerinizden biraz bahseder misiniz?

AbbVie olarak insanlarin ve gezegenimizin
ortak sagligini strdudrtlebilir ve dlgtlebilir bir
sekilde lyilestirmek icin yenilikei yontemlere
yatinm yapiyoruz. Ihtiyac olan topluluklara
hizmet etme taahhudUmuzu yerine getiriyor,
yeterli hizmet alamayan toplumlara guclt
yardm programlar, tibbi bagislar ve
hayirseverlik calismalarn yoluyla destek olmak
icin yerel kar amaci gltmeyen kuruluglar ve
hikumetlerle is birligi yapiyoruz. AbbVie'de
dogal afetler sonrasinda, yardm ¢alismalar
yapiyor ve krizlerde intiyac duyulan ilaglan
saglayarak topluluklarin iyilesmesine yardimci
oluyoruz.

Enerji tUketimimizi yonetmekten, strdurdlebilir
tedarikcilere dncelik vermeye kadar, ilag
gelistirme ve dagitm surecinin her
asamasinda cevresel etkimizi azaltmay
taahhut ediyoruz. Sirketimiz ve dinya



genelinde karbon emisyonlarinda, su ve atik
Uretiminde mutlak azalma igin iddiall, uzun
vadeli cevresel sUrdUrtlebilirik hedefleri
belirledik. Omegin, yenilenebilir enerji
projelerimizie 2015 yilindan beri karbon
emisyonunda %24'IlUk ve su tUketiminde
%18'lik azalma sagladik. Topluma faydall
olabilecek her alanda ¢alismalar yapmaya
Ozen gdsteriyoruz. AbbVie'nin 2014 yilinda
tUm dunyada baslattdr calisan gonulldligu
programi Olaslliklar Haftasi, her yil daha fazla
AbbVie calisaninin dahil oldugu projelerle
devam ediyor. 2019 yilinda tum dinyada
50'den fazla Ulkede 9 binin Uzerinde ¢alisanin,
37 bin saatten fazla zaman ayrdidi Olasiliklar
Haftas’'nda AbbVie TUrkiye olarak Tuvana
Okuma Istekli Gocuk Egitim Vakfi (TOCEV) is
birligiyle bir gdnulltitk aktivitesi gergeklestirdik.

2021 yilinda Ulkemizde ardi ardina yasanan
orman yanginlan ve sel felaketleri sonrasinda
AbbVie TUrkiye olarak Turk Egitim Vakfi'min
yangin ve sel felaketinden olumsuz etkilenen
cocuklar icin hayata gecirdigi EQitimle
lyilestirelim Burs Fonu'na destek olduk. 2014
yilindan beri, Turk EGitim Demegi ile yaptigimiz
‘Soma Igin El Ele’ is birligi cercevesinde,
maden kazasinda babasini kaybetmis ya da
babas ¢calisamayacak durumda kalmis 12
oJrencinin ilkokuldan baslayarak liseden
mezun olana kadar egitim masraflarini
Ustlenmekteyiz. Bununla birlikte, bir AbbVie
sirketi olan Allergan Aesthetics'’in destedi ile
0-36 ay arasinda olup riskli bebek grubuna
alinan ¢cocuklann serebral palsi ya da diger
gelisimsel bozukluklannin erken donemde
tespit ediimesi, yasam boyu intiya¢ duyduklan
Ozel egitim ve rehabilitasyon desteklerine
kavusabilmeleri ve hepsinden dnemilisi bu
cocuklarin sosyal hayata kansabilmeleri icin
Turkiye Spastik Cocuklar Vakfi ve Serebral
Palsi Turkiye (TSCV) is birigi ile Kutup Yildizlan
projesini hayata gegirdik.

Projeler icin ne gibi is birliklerine imza
attiniz? Sosyal sorumluluk/farkindalk
projelerinizden ddullendirilenler oldu mu?

SurdUrtlebilirlik calismalanmizin yani sira,
hastalarin hayatinda fark yaratmak icin hasta

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

yolculugunun tamamina yonelik calismalar
yUrUterek hastalar ve hasta yakinlarinin
bilgilenmesini saglayan projelere her zaman
oncelik veriyoruz. Gegen yil '7 Yil Bekleme!
Kolunu Kaldir, Kontroltint Yaptr’
kampanyamizla dinyanin en prestijli is ddUlleri
programlarnndan biri olan ‘Stevie International
Business Awards'’ tarafindan Yilin Pazarlama
Kampanyasi- Saglik Sektori-Hastallk Egitimi
ve Farkindaligr kategorisinde ‘GOLD’ 6dule
hak kazandik.

Kurumsal sosyal medya icerik Uretimi ve
yonetimimiz ile marka ve ajanslarn sosyal
medya performanslarni objektif verilere gbre
degerlendiren, Turkiye'nin en buyUk sosyal
medya 6dUll Social Media Awards Turkey
2019, 2020 ve 2021'de SocialBrands Veri
Analitigi OdUlleri kategorisinde ilac sektdriinde
GumUs Odirt kazandik. Ayrica Tirkiye
Romatoloji Demedi'nin katkilaryla hayata
gecen ‘Ankilozan Spondiliti Erken Taniyin,
Agrnya Boyun Egmeyin!’ farkindalik projesi;
MediaCat Felis Odullleri, Dogrudan Pazarlama
OdUlleri, Altin Pusula ve Istanbul Marketing
Awards tarafindan 4 kez d¢dUle layik goraldu.
Allergan Aesthetics tarafindan duzenlenen
‘Beauty Talks’ online guizellik festivali de
Golden Pulse Awards ¢dUllerinde gegen vil
Health & Welness kategorisinde ‘En lyi Canl
Yayin' 6dUlunt almaya layik gortldu,

Son olarak neler eklemek istersiniz?

AbbVie olarak farkli bakis acilannin degerine
inaniyor, kapsayici bir klltdre ve gok sesli
organizasyonumuzdaki tim calisanlanmiza
esit davranmaya &nem veriyoruz. Birlesme
sonrasinda yeni ve buylyen AbbVie ailesi
olarak bu yil yeni ofisimize tasindik.
Calisanlanmiza odakli ve keyifli galisma alanlar
sunan yeni ofisimiz, kultirimuzin degismez
parcasi olan birlikte Uretmeyi destekleyen bir
yasam alanina donustt. Kaltrdmuzin ézint
ve yaptigimiz her isin temelini olusturan
‘Hakkaniyet, Esitlik, Cesitlilik ve Kapsayicilik’

yaklasimimiz ile AbbVie'nin kapsayici kultdrind

daha da zenginlestirecek ic ve dis
paydaglarmiza yonelik iletisim calismalar
yapmay! planliyoruz.

obbvie

>»

Oncelikli hedefimiz,
gerek icinde
bulundugumuz
alanlardaki mevcut
arunlerimizi gerekse
henuz tedavisi
bulunamamis ve ciddi
toplum sagligi riski
olusturan bir¢ok
alanda ¢6zim
onerilerini
Turkiye’deki
hastalarin hizmetine
sunmak. Bu hedef
kapsaminda
amacimiz; hastalarin
yasamlarinda iz
birakma misyonuyla
hareket ederken,
surdurulebilirlik
hedeflerimizi
hizlandirmak olacak.
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